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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO PROSTORNOGA UREDENIJA,
GRADITELJSTVA I DRZAVNE IMOVINE

KLASA: 112-07/24-02/20
URBROJ: 531-04-1-3-24-1
Zagreb, 09.10.2024.

Sukladno &lanku 160. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine®, broj
155/23 i 85/24) i &lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa
u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine“, broj 78/17 i 89/19), a u svezi s ¢lankom 175. stavak 3.
alineja 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, uz prethodne suglasnosti Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije KLASA: 112-01/24-01/880, URBROJ: 514-08-03-01-02/01-
24-02 od 7. kolovoza 2024., Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drZzavne imovine
raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme

SAMOSTALNA SLUZBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU

Vii unutarnji revizor - 1 izvrsitelj (red.br. radnog mjesta 9.)

Stru¢ni uvjeti:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, drustvenih znanosti,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- struéno ovlaStenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom
sektoru,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu.

SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR, ZALBE 1 ZASTUPANJE

Sluzba za nadzor javnopravnih tijela

Visi savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 19.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, drudtvenih znanosti — polje pravo, ili tehni¢kih znanosti —
polje arhitektura i urbanizam, gradevinarstvo ili geodezija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje rada na racunalu.

UPRAVA ZA GRADITELJSTVO I OBNOVU
Sektor za graditeljstvo i procjenu vrijednosti nekretnina
Sluzba za gradevno-tehnicku regulativu

Odjel za sustav, normizaciju i uskladenje s Europskom unijom
Visi savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 214.)




-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZzavni ispit odgovarajuce razine,

- poloZen struéni ispit za obavljanje poslova prostornog uredenja i graditeljstva,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu.

Visi savjetnik - 1 izvriitelj (red.br. radnog mjesta 216.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti - polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo ili drustvenih znanosti — polje pravo,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje engleskog jezika,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje rada na raunalu.

Odjel za gradevne proizvode i usluge

Visi savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 218.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehnigkih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poloZen stru¢ni ispit za obavljanje poslova prostornog uredenja i graditeljstva,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na raCunalu.

Sluzba za procjenu vrijednosti nekretnina

Odjel za analizu procjena vrijednosti nekretnina

Visi referent - 1 izvriitelj (red.br. radnog mjesta 226.)

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a, tehni&kih znanosti - polje gradevinarstvo i ratunarstvo, ili
drustvenih znanosti — polje informacijske i komunikacijske znanosti te polje javna uprava ili
ekonomija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom raunala.

Sektor za stanovanje i komunalno gospodarstvo

Sluzba za komunalno gospodarstvo

Suradnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 242.)

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo, ili drustvenih znanosti — polje pravo,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajude razine,

- poznavanje rada na racunalu.

Sektor za obnovu i gradnju zgrada

Sluzba za gradnju potresom unistenih zgrada na podrucju katastrofe

Visi savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 288.)

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, dru$tvenih znanosti — polje pravo ili tehni¢kih znanosti —
polje arhitektura i urbanizam ili gradevinarstvo ili geodezija,




- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na raGunalu.

Sektor za stambeno zbrinjavanje u obnovi

Sluzba za trajno stambeno zbrinjavanje i zamjenu prava vlasnistva umjesto obnove
Odjel za trajno stambeno zbrinjavanje

Visi savjetnik - 1 izvriitelj (red.br. radnog mjesta 307.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, drustvenih znanosti — polje pravo ili tehni¢kih znanosti —
polje arhitektura i urbanizam ili gradevinarstvo ili geodezija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu.

UPRAVA ZA ENERGETSKU UCINKOVITOST U ZGRADARSTVU, PROJEKTE I
PROGRAME EUROPSKE UNIJE

Sektor za energetsku ufinkovitost u zgradarstvu

Sluzba za strateske dokumente i programe energetske obnove zgrada

Odjel za pripremu i pracenje programa energetske obnove zgrada

Savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 334.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo, ili drustvenih znanosti — polje pravo ili ekonomija, ili prirodnih ili
biotehni¢kih znanosti,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- znanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom raCunalu.

Odjel za izradu strateskih dokumenata i projekte

Savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 338.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo, ili drustvenih znanosti — polje pravo ili ekonomija, ili prirodnih ili
biotehni¢kih znanosti,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- znanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.

Sluzba za informacijski sustav i regulativu

Odjel za regulativu i uskladenje s EU

Savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 349.)

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo, ili drustvenih znanosti — polje pravo ili ekonomija, ili prirodnih ili
biotehni¢kih znanosti,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- znanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.



Sektor za zelenu urbanu infrastrukturu i kruzno gospodarenje prostorom i zgradama
Sluzba za pripremu i objavu poziva i provedbu programa teritorijalne suradnje,
komunikaciju i vidljivost

Odjel za pripremu poziva i provedbu programa teritorijalne suradnje

Suradnik - 1 izvriitelj (red.br. radnog mjesta 364.)

- razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- dobro znanje engleskog jezika i sposobnost jasne komunikacije na engleskom jeziku,
- poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.

Sektor za pripremu poziva i provedbu EU pro jekata javnih i stambenih zgrada

Sluzba za pripremu poziva i provedbu EU projekata javnih zgrada

Odjel za pripremu poziva i ugovaranje EU projekata javnih zgrada

Suradnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 374.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili

gradevinarstvo ili strojarstvo ili elektrotehnika, ili druStvenih znanosti — polje pravo ili
politologija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- dobro znanje engleskog jezika i sposobnost jasne komunikacije na engleskom jeziku,
- poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.

Sluzba za pripremu poziva i provedbu EU projekata energetske obnove stambenih zgrada
ostecenih u potresu

Odjel za pripremu poziva i ugovaranje EU projekata stambenih zgrada oStecenih u potresu
Suradnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 393.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni&kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo ili strojarstvo ili elektrotehnika, ili drustvenih znanosti — polje pravo ili
ekonomija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- dobro znanje engleskog jezika i sposobnost jasne komunikacije na engleskom jeziku,

- poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.

Sektor za koordinaciju Nacionalnog plana oporavka i otpornosti i programa pomo¢i

Europske unije

Sluzba za koordinaciju provedbe programa financijske pomoci Europske unije

Odjel za rjeSavanje prigovora, nadzor i izvjestavanje

Suradnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 406.)

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti, ili prirodnih znanosti ili biotehni¢kih
znanosti, ili drustvenih znanosti — polje pravo, ekonomija ili informacijske i komunikacijske
znanosti ili humanisti¢ke znanosti — polje filologija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- znanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.




UPRAVA ZA PROVEDBU OBNOVE OD POTRESA

Sektor za pripremu i organizaciju obnove

Sluzba za pripremu dokumentacije za odabir sudionika u obnovi
Suradnik - 1 izvritelj (red.br. radnog mjesta 629.)

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje rada na racunalu.

Sektor za kontrolu i praéenje izgradnje zgrada
Sluzba za kontrolu i pracenje organizirane izgradnje zgrada

Odjel za kontrolu i pracenje organizirane izgradnje obiteljskih kuca

Savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 634.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili geodezija

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje rada na racunalu.

Suradnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 635.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehnitkih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili geodezija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje rada na raCunalu.

Odjel za kontrolu i pracenje organizirane izgradnje viSestambenih i stambeno-poslovnih
zgrada

Savjetnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 639.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili geodezija,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje rada na raCunalu.

Suradnik - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 640.)

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, tehni¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili geodezija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuée razine,

- poznavanje rada na raCunalu.

Sluzba za dodjelu novéane pomoci za obnovu konstrukcije zgrada

Odjel za dodjelu novcéane pomoci za obnovu konstrukcije obiteljskih kuca
Visi referent - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 662.)

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a, drustvenih ili tehni¢kih znanosti,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,

- poznavanje rada na raCunalu.



Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu sluzbu
propisane odredbama &lanka 52. Zakona o drZzavnim sluZbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 54.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

U odgovarajuée radno iskustvo, sukladno ¢lanku 53. stavak 2. Zakona o drZavnim
slu¥benicima, uraéunava se i vrijeme obavljanja poslova na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluZbenicima (povjeravanje poslova drZavnog tijela na temelju ugovora o djelu) te
vrijeme struénog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa.

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Sluzbenici se primaju u dravnu sluzbu uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjeaj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni ispit odgovarajuce
razine, uz obvezu polaganja drZavnog ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drZavnim
sluzbenicima.

Na javni natjetaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje koji/e nemaju strucno ovlastenje ministra
financija za obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom sektoru, uz uvjet da navedeno
ovlastenje steknu u propisanom roku koji ée se utvrditi tjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.
U prijavi na javni natjetaj obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, po moguénosti adresa elektronicke poste) te broj
i naziv radnog mjesta i ustrojstvene jedinice na koje se osoba prijavljuje.

Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, mpgi.gov.hr.

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika diplome ili svjedodZbe i rjeSenje ili
misljenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj
kvalifikaciji),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili vojne
iskaznice),

- dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektronicki zapis (e-radna knjiZica) odnosno potvrdu o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje
je vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgovarajucem stupnju obrazovanja, presliku radne
knjiZice i/ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraj uéim poslovima u slu¢ajevima
propisanim odredbom ¢&lanka 5. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima),

- struéno ovlastenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom
sektoru za radno mjesto za koje je isto struéni uvjet (ako ga je kandidat stekao)

- dokaz o poloZenom struénom ispitu za obavljanje poslova prostornog uredenja i graditeljstva,
za radna mjesta za koje je isto strucni uvjet

- dokaz o poloZenom drzavnom ispitu, ako je kandidat poloZio drZavni ispit.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predoéit ¢e se izvornik.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri prijmu u drzavnu sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o za$titi vojnih i civilnih
invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,



108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine*, broj 84/21), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i &lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne
novine®, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duZan se u prijavi na javni natjeCaj pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zagtiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju kao osoba s invaliditetom u skladu
s &lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom duZan
je uz prijavu na natje¢aj i uz sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na
temelju Glanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Javni natje¢aj provodi Komisija koju imenuje ministar prostornoga uredenja, graditeljstva i
dr¥avne imovine. Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvijete i &ije su prijave pravodobne i potpune te ih upucuje na testiranje.

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata te rezultata u dosada3njem radu utvrduje se
putem testiranja i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.

Prva faza testiranja sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natjecaj.

Druga faza testiranja sastoji se od provjere znanja rada na osobnom raunalu i znanja stranog
jezika, za radna mjesta za koja je znanje stranog jezika stru¢ni uvjet.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu te
ispunjavaju sve struéne uvjete navedene ovim natjecajem.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjec¢aju.

Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunj avaju formalne uvjete iz
javnog natjedaja, ne smatraju se kandidatima u postupku javnog natjeCaja.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj te
se u daljnjem postupku vise nece smatrati kandidatom.

Opis poslova i podaci o plaéi radnih mjesta koje se popunjavaju javnim natjeGajem, sadrZaj i
nadin testiranja, te pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje biti ¢e obj avljeni na web-
stranici Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine mpgi.gov.hr
istovremeno s objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ¢e se na web-stranici Ministarstva prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni javnom objavom rjeSenja o prijmu
u drzavnu sluzbu izabranog kandidata na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i



digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/ i web stanici Ministarstva prostornoga uredenja,
graditeljstva i drZavne imovine mpgi.gov.hr. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije.

Izabrani kandidat bit ée pozvan da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u
drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te na uvid izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih
isprava smatra odustankom od prijma u drZzavnu sluzbu.

Ako se na javni natjeGaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, ministar prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine obustavit ¢e postupak po ovome natjecaju.

Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama, neposredno ili postom, na adresu: Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, Glavno tajnistvo, Sektor za pravne poslove i ljudske
potencijale, s naznakom ,,Za natjetaj — KLASA: 20%, Zagreb, Ulica Republike Austrije 14.
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