REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANLJA

%5 OPCINA PAKOSTANE

Jedinstveni upravni odjel
K. Jelene 78, 23211 Pakostane
KLASA: 350-02/23-01/01
URBROJ: 2198-18-02-05/01-23-04
Pakostane, 02. kolovoza 2023. godine

Temeljem ¢lanka 81., ¢lanka 96. i 104. Zakona o prostornom uredenju (,,Narodne novine,, br.
153/2013., 65/2017., 114/2018., 39/2019., 98/2019. i 67/2023.), Odluke o izradi V. izmjena i dopuna
Prostornog plana uredenja Op¢ine Pakostane (,,Sluzbeni glasnik Opéine Pakostane* br. 1/2021 i 2/2023) i
Zakljucka Opcinskog nacelnika Opc¢ine Pakostane, KLASA: 350-02/23-01/01, Urbroj: 2198-18-
02-05/01-23-02 od 02. kolovoza 2023. godine, nositelj izrade Jedinstveni upravni odjel Opéine
Pakostane, objavljuje

Il. PONOVNU JAVNU RASPRAVU
0 Prijedlogu V. izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja Opc¢ine Pakostane

1.0bjavljuje se Il. ponovna javna rasprava o Prijedlogu V. izmjena i dopuna Prostornog
plana uredenja Op¢ine Pakostane (u daljnjem tekstu: Prijedlog plana).

2. Prijedlog plana izlozen je na javni uvid 8 (osam) dana, od 21. kolovoza 2023. do 28.
kolovoza 2023. godine u zgradi Opéine Pakostane u Pakostanima, Kraljice Jelene 78, opc¢inska
vije¢nica — prizemlje.

3. Javno izlaganje o Prijedlogu plana odrzat ée se 23. kolovoza 2023. godine u 12,00 sati u
zgradi Opcine Pakostane u Pakostanima, Kraljice Jelene 78, op¢inska vije¢nica — prizemlje.

4. Pisane prijedloge i primjedbe na prijedlog plana, mogu se dostaviti do 28. kolovoza 2023.
godine na adresu: Op¢ina Pakostane, Kraljice Jelene 78, Pakos$tane, sa naznakom ,,primjedbe na
V. izmjene i dopuna Prostornog plana uredenja Op¢ine Pakostane® ili u Knjigu primjedbi koja je
poloZena uz prijedlog plana.

5. Prijedlozi i primjedbe moraju se dostaviti u roku, ¢itko napisani, uz potpunu adresu podnositelja,
u protivnom nece se uzeti u obzir u pripremi lzvjeséa o Il. ponovnoj javnoj raspravi.

6. Prijedlog Plana biti ¢e objavljen ina webu Opcine Pakostane www.opcina-pakostane.hr

PROCELNIK
Jedinstvenog upravnog odjela
Marijana DoSen, dipl. iur.
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