REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo drZzavne imovine

KLASA: UP/I-112-03/18-01/11
URBROI: 536-02-01-01/11-18-01

Zagreb, 3. srpanj 2018. godine

Na temelju ¢lanaka 52., 61. i ¢lanka 63. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine®,
br. 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 i 61/17) u
postupku prijema u drZzavnu sluzbu donosi se

RJESENJE
o prijemu u drZavnu sluzbu

I. Mateja Bartoli¢, SSS-komercijalist, s ostvarenim radnim iskustvom od 1 godine, prima se
u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto upravni referent u Odjelu
pisarnice, Sluzba za ljudske potencijale, opée poslove i oduzetu imovinu, Sektor za
ljudske potencijale, opée poslove, oduzetu imovinu i informati¢ku potporu, Glavno
tajni§tvo Ministarstva drZzavne imovine.

II. Sluzbenik se prima u drZavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

III. Dan pocetka rada te ostala prava i obveze utvrditi ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto po izvr$nosti ovog Rjesenja.

IV. Zalba ne odgada izvrenje Rjesenja.
ObrazloZenje

Mateja Bartoli¢ prijavila se na Oglas za prijem u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme
zbog zamjene duZe vrijeme odsutnih sluzbenika Ministarstva drzavne imovine objavljen 11.
svibnja 2018. godine, (,,Narodne novine®, br. 43/18), te 14. svibnja 2018. godine na web
stranicama Ministarstva uprave, Ministarstva drzavne imovine i Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje na radno mjesto upravni referent u Odjelu pisarnice, Sluzba za ljudske
potencijale, opée poslove i oduzetu imovinu, Sektor za ljudske potencijale, opée poslove,
oduzetu imovinu i informati¢ku potporu, Glavno tajnistvo Ministarstva drzavne imovine. Rok
za prijavu na Oglas bio je 8 dana, a zadnji dan za predaju prijava bio je 22. svibanj 2018.
godine.

Odlukom Ministra drZavne imovine KLASA: 112-03/18-01/21, URBROJ: 536-02-
01/01-18-03 od 11. svibnja 2018. godine, imenovana je Komisija za provedbu Oglasa (u
daljnjem tekstu: Komisija). Komisija je utvrdila koji kandidati ispunjavaju formalno pravne
uvjete Oglasa, €ije su prijave pravodobne i potpune te su isti, sukladno &lanku 8. i &lanku 11.
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(-,Narodne novine®, br. 78/17) pozvani na razgovor (intervju). Komisija je osobe koje nisu
podnijele pravodobnu ili potpunu prijavu ili nisu ispunjavale formalne uvjete Oglasa, putem
elektroni¢ke poste obavijestila da se ne smatraju kandidatima u postupku prijema u drZavnu
sluZzbu na odredeno vrijeme.

Ulica Ivana DezZmana 10, 10000 Zagreb, Tel: +385 1 6346 286, OIB 95555881478



Komisija je 14. lipnja 2018. godine, na web stranici Ministarstva drZavne imovine
objavila popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Oglasa i pozvala kandidate na
razgovor (intervju) u srijedu, 20. lipnja 2018. godine. O rasporedu odrZavanja razgovora
(intervjua), Komisija je kandidate obavijestila i elektroni¢kom postom.

Na razgovor (intervju) s Komisijom pozvana su ukupno 74 kandidata, a razgovoru se
odazvalo 40 kandidata.

Komisija je kroz razgovor utvrdila i ocijenila interese kandidata, profesionalne ciljeve
kandidata, motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluzbi, steCeno radno iskustvo u struci
kandidata te rezultate ostvarene u njihovu dotada$njem radu kao i poznavanje rada vezano za
radno mjesto iz tocke 1. izreke ovog Rjesenja.

Po zavr$etku razgovora, Komisija je izradila Zapisnik o radu Komisije za provedbu
Oglasa za prijem u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme kojeg su potpisali svi ¢lanovi
Komisije. Predsjednik Komisije podnio je Ministru drzavne imovine Izvjei¢e o provedenom
Oglasu za prijem u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme zamjene duZe vrijeme odsutnih
sluzbenika i Zapisnik u kojem je Komisija prediozila za navedeno radno mjesto na izbor dva
od ¢etiri najbolje rangirana kandidata koji su ostvarili ukupno najvise bodova na razgovoru
(intervjuu).

Ministar drzavne imovine je temeljem prijedloga Komisije izabrao Mateju Bartoli¢,
koja je ostvarila ukupno najveci broj bodova (28), te se nalazila na prvom mjestu predloZene
rang liste kandidata koji se primaju na radno mjesto iz tocke . izreke ovog RjeSenja. Mateja
Bartoli¢ zavrSila je Trgovacko — ugostiteljsku $kolu u Karloveu 1 ima 1 godinu radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Komisija je na temelju Izvoda iz kaznene evidencije Ministarstva pravosuda,
Uvjerenja o nevodenju kaznenog postupka 1 ostale dokumentacije priloZene uz prijavu na
Oglas utvrdila da za izabranu kandidatkinju ne postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluZbenicima.

Temeljem ¢lanka 61. stavaka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima utvrduje se probni
rad u trajanju od dva mjeseca. Ukoliko imenovana ne zadovolji na probnom radu, protekom
probnog rada otkazat ¢e joj se drzavna sluzba, sukladno ¢lanku 55. stavak 2. Zakona o
drZavnim sluZbenicima.

Ministarstvo drZzavne imovine ¢e po izvr$nosti ovog RjeSenja o prijemu u drZzavnu
sluZzbu donijeti RjeSenje o rasporedu na radno mjesto, kojim ¢e utvrditi datum pocetka rada,
placu te ostala prava i obveze.

Ovo Rjesenje dostavlja se svim kandidatima u postupku, javnom objavom RjeSenja na
web stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr i web-stranici Ministarstva drZavne
imovine http://imovina.gov.hr. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana objave na web-stranici Ministarstva uprave.

Sukladno prethodno navedenom odluc¢eno je kao u tocki I. izreke ovog RjeSenja.



Uputa o pravnom lijeku
Protiv ovog Rje$enja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku 15 dana

od dana dostave ovog Rjesenja. Zalba se podnosi putem ovog tijela, u dva primjerka.

Dostaviti:

1. Mateja Bartoli¢

2. SluZba za ratunovodstvene poslove, ovdje

3. Sluzba za ljudske potencijale, opce poslove i oduzetu imovinu, ovdje
4. pismohrana, ovdje



