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Na temelju ¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine*, broj: 92/05, 142/06,
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19) u predmetu
redovitog postupka prijama u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme Maria Golubié¢a, po javnom
natje¢aju KLASA:112-07/19-02/13, URBROJ: 531-03-1-1-1-19-1 od 04. listopada 2019. godine,
ministar graditeljstva i prostornoga uredenja, po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijamu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

1. Mario Golubi¢, magistar prava, prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno
mjesto stru¢nog suradnika - vjezbenika u Sluzbi za nadzor, Sektor za nadzor rada nadleznih tijela i
postupanje s nezakonito izgradenom infrastrukturom, Uprava za nadzor, razvoj informacijskog sustava
prostornog uredenja i postupanje s nezakonito izgradenom infrastrukturom Ministarstva graditeljstva i
prostornoga uredenja, uz probni rok u trajanju od dvanaest (12) mjeseci.

2. Rasporedivanje imenovanog na radno mjesto i dan stupanja u sluzbu utvrditi ée se posebnim
rjeSenjem.

3. Sluzbenik ima 29 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

4. Sluzbenik je duzan poloziti drzavni ispit II. razine u zakonom odredenom roku.

5. Zalba protiv ovog rjeSenja odgada izvrSenje istog.

Obrazlozenje

Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja raspisalo je javni natjedaj za prijam u drzavnu
sluZbu na neodredeno vrijeme KLASA:112-07/19-02/13, URBROJ: 531-03-1-1-1-19-1 od 04. listopada
2019. godine, radi popune radnog mjesta struénog/e suradnika/ce — vjezbenika/ce u Sluzbi za nadzor,
Sektor za nadzor rada nadleznih tijela i postupanje s nezakonito izgradenom infrastrukturom, Uprava za
nadzor, razvoj informacijskog sustava prostornog uredenja i postupanje s nezakonito izgradenom
infrastrukturom Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja, koji je objavljen u ,,Narodnim
novinama®, broj 96. od 09. listopada 2019. godine, na web stranici Ministarstva uprave od 10. listopada
2019. godine, web stranici Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja od 09. listopada 2019.
godine i u ,,Biltenu“ broj: 194. Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Regionalni ured Zagreb dana 09.
listopada 2019. godine, a u skladu s odredbama ¢lanka 45. Zakona o drzavnim sluZbenicima i lanka 4.

Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine*,
broj 78/17 1 89/19).

Sukladno ¢lanku 51. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima i &lanku 8. Uredbo o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi imenovana je Komisija za
provedbu javnog natjecaja. U postupku provedbe javnog natjedaja Komisija je utvrdila da je na
objavljeni natjecaj pravodobno svoje prijave podnijelo ukupno 8 kandidata, od kojih 7 kandidata
ispunjava sve formalne uvjete natjetaja. Komisija je sve kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz
Jjavnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune pozvala na testiranje.



Testiranje je provedeno u dvije faze, sukladno ¢lancima 11. i 12. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi. Prva faza sastoji se od provjere znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji se od
provjere znanja engleskog jezika i poznavanja rada na racunalu.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je ukupno 2 kandidata, te je tijekom postupka provedbe javnog
natjeCaja a po provedenom testiranju utvrdeno da jedan od kandidata koji su pristupili testiranju ne
ispunjava formalne uvjete natje¢aja u pogledu struéne spreme te se ne smatra kandidatom sukladno
¢lanku 9. stavka 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
o ¢emu je imenovani i obavijesten. U drugu fazu, s obzirom na rezultate testiranja, upucen je 1 kandidat.
Pravo pristupiti razgovoru (intervjuu) ostvario je 1 kandidat, sukladno ¢lanku 14. Uredbe o raspisivanju
i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi.

Komisija je na razgovoru (intervjuu) posebnu pozornost obratila na znanja, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi.

S obzirom na ukupan broj bodova ostvaren u dvije faze testiranja i na razgovoru (intervjuu)
sastavljena je rang lista kandidata, na kojoj je Mario Golubi¢ ostvario ukupno 39 bodova, od moguéih
40 bodova, te je prvi na rang listi.

Komisija je na temelju rezultata testiranja i razgovora (intervjua), sukladno ¢lanku 17. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi, izvijestila ministra o
rezultatima postupka i redoslijedu kandidata prema ukupnom broju bodova. Na temelju uvida u I[zvjesce
o provedenom redovitom postupku prijama u drzavnu sluzbu, dokumentaciju koja je priloZena uz prijave
i dostavljenu rang listu prema rezultatima testiranja i razgovora (intervjua) ministar je izabrao kandidata
Maria Golubi¢a za prijam u drzavnu sluzbu.

[zabrani kandidat Mario Golubi¢ ispunjava propisane uvjete za prijam u drzavnu sluzbu obzirom
da je magistar prava, izvrsno se sluzi engleskim jezikom i raCunalom, te je uvidom u dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti utvrdena njegova zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
navedenog radnog mjesta. Takoder je utvrdeno da ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu
imenovanoga iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Imenovani je duzan poloziti drzavni ispit II. razine u roku od godine dana od dana podetka rada
u drzavnoj sluzbi utvrdenog rje§enjem o rasporedu, sukladno &lanku 56. stavak 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Probni rad u trajanju od dvanaest (12) mjeseci utvrden je na temelju €lanka 53. stavka 2. Zakona
0 drzavnim sluzbenicima.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po izvr$nosti ovog rjedenja, temeljem ¢&lanka
52. stavak 4. Zakona o drZzavnim sluZbenicima.

Temeljem clanka 52. stavak 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja se
javnom objavom na web stranici Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja www.mgipu.gov.hr
i web stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr. Dostava se smatra obavljenom istekom osmoga
dana od dana objave na web stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenoga, ministar graditeljstva i prostornoga uredenja donio je odluku i rijesio kao
u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana

dostave rjedenja. Zalba se predaje neposredno (na zapisnik) ili posredno putem poste (preporuceno)
ovom Ministarstvu.

MINISTAR
Predrag Sfrom

0
DOSTAVITI: \
1. Kandidatima/kinjama — javnhom objavom na web stranicama
Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja i Ministarstva uprave,
2. Osobni dosje izabranog kandidata,
3. Pismohrana.



