REPUBLIKA HRVATSKA JOP 6510729
MINISTARSTVO PROSTORNOGA UREDENIJA,
GRADITELJSTVA 1 DRZAVNE IMOVINE

KLASA: 112-07/21-02/30
URBROJ: 531-03-01-02/03-21-4
Zagreb, 15. prosinca 2021.

Sukladno ¢lanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, broj: 78/17 i 89/19) na web stranici mpgi.gov.hr,
objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA, PODACI O PLACI,
SADRZAJ TESTIRANJA, ODNOSNO PRAVNI I DRUGI IZVORI
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE, TE NACIN
TESTIRANJA

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znaéenje koristeni u javnom natjecaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

NAPOMENA: Na sluzbenoj web stranici Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i
drZavne imovine mpgi.gov.hr objavit ¢e se mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja i intervjua,
najmanje pet dana prije odrZavanja testiranja.

Opis poslova radnih mjesta

I. GLAVNO TAJNISTVO

1. Sektor za pravne poslove i ljudske potencijale

Stuzba za pravne poslove

- viSi struéni savjetnik — 2 izvriitelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 17.)
Opis poslova i zadaéa:
Obavlja sloZene poslove i zadatke iz djelokruga Sluzbe Izraduje nacrte prijedloga zakona o
potvrdivanju medunarodnih ugovora i nacrte prijedloga bilateralnih ugovora i sporazuma,
obavlja poslove uskladivanja pravnih propisa s propisima Europske unije prilikom izrade
propisa, priprema i izraduje pravne podloge u postupcima sklapanja medunarodnih i
bilateralnih ugovora, prati provedbu medunarodnih, bilateralnih ugovora i sporazuma,
obavlja poslove koji se odnose na zakonodavne projekte u medunarodnoj suradnii,
bilateralnim ugovorima i sporazumima, sudjeluje u postupcima sklapanja medunarodnih,
bilateralnih ugovora i sporazuma, priprema misljenja i objasnjenja u vezi s provedbom
medunarodnih, bilateralnih ugovora i sporazuma, zakona i drugih akata, izraduje izvjesca,
informacije i analize iz djelokruga Sluzbe, priprema nacrte pravnih misljenja i stru¢ne
materijale Odjela za objavljivanje na web-stranicama i za tisak, suraduje s tijelima drzavne
uprave, tijelima lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, medunarodnim institucijama
i udrugama, te po nalogu nadredenih obavlja i druge poslove iz djelokruga Sektora.

2. Sektor za informatiku i telekomunikacije

SluZba za aplikativau podrsku

- informati€ki referent — 1 izvrSitelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 90.)
Opis poslova i zadaéa:

Obavlja administrativno tehnicke poslove vezano uz rad Sluzbi i Sektora; sudjeluje u doradi i
odrzavanju programa; Obavlja poslove prikupljanja i distribucije podataka te unosa podataka;
po nalogu nadredenih obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe.




Stuiba za IKT infrastrukturu i podrsku korisnicima

- viSi informaticki savjetnik — 1 izvriitelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta
93.)

Opis poslova i zadaéa:

Obavlja slozenije poslove pruZanja potpore korisnicima informati¢kih resursa i odrZavanja
raCunalne i sistemske programske opreme; zaprima prijave potreba za intervencijama;
utvrduje prioritete intervencija i organizira provodenje istih; koordinira i nadzire realizaciju
projektnih zadataka; provodi sloZzenu individualnu i skupnu edukaciju sluzbenika na podru¢ju
koriStenja informaticke opreme; obavlja najsloZenije stru¢ne i tehni¢ke poslove instaliranja i
odrzavanja racunalne i sistemske programske opreme; predlaZe unapredenja postojeéih i
uvodenje novih informatickih tehnologija; po nalogu nadredenih obavlja i druge poslove iz
djelokruga Sluzbe.

II. UPRAVA ZA UPRAVLJANJE I RASPOLAGANJE NEKRETNINAMA

1. Sektor za stanove, poslovne prostore i zemlji§ta

SluZba za zemljista

Odjel za neperspektivnu vojnu imovinu

a) visi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 336.)
Opis poslova i zadacéa:

RjeSava predmete vezane uz neperspektivnu vojnu imovinu; izraduje prijedloge ugovora iz
nadleznosti odjela, kontrolira ispunjenje obveza iz sklopljenih ugovora, izdaje tabularne
izjave i brisovna o¢itovanja, unosi podatke i evidentira promjene u bazi podataka; kontrolira
ispunjenje sklopljenih ugovora iz svog djelokruga; obavjestava nadlezno drzavno odvjetnistvo
0 potrebi utvrdivanja prava vlasnistva; suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama
Ministarstva u obavljanju poslova iz svog djelokruga; obavlja i druge poslove po nalogu
ministra, nadleZnog drzavnog tajnika, ravnatelja uprave, nacelnika Sektora i voditelja SluZbe.

b) strucni referent — 1 izvrSitelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 337.)
Opis poslova i zadaéa:

Obavlja administrativne i uredske poslove, korespondenciju, nabavu uredskih potrepitina,
unosi podatke i evidentira promjene u bazi podataka, vodi potrebne evidencije, obavlja i druge
poslove po nalogu ministra, nadleZnog drzavnog tajnika, ravnatelja uprave, nacelnika Sektora,
voditelja Sluzbe i voditelja Odjela.

Podrucni odjel Split

- viSi struéni referent — 1 izvr§itelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 343.)
Opis poslova i zadaéa:

Obavlja ocevide i sastavlja zapisnike te prlbavlja dokumentaciju za nekretnine na podruéju
Zadarske 7upanije, Sibensko-kninske Zupanije, Splitsko-dalmatinske Zupanije i Dubrovacko-
neretvanske Zupanije, po potrebi rjeSava predmete iz nadleZnosti Uprave za nekretnine na
podru¢ju Podru¢nog odjela, obavlja administrativne i uredske poslove, korespondenciju,
nabavu uredskih potrepstina, unosi podatke i evidentira promjene u bazi podataka, vodi
potrebne evidencije, obavlja i druge poslove po nalogu ministra, nadleznog drzavnog tajnika,
ravnatelja uprave, nacelnika Sektora, voditelja Sluzbe i voditelja Odjela.

2. Sektor za neprocijenjeno gradevinsko zemljiSte, investicijske projekte, jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i tehni¢ke poslove

SluZba za neprocijenjeno gradevinsko zemljiste

Odjel za turistitko zemljiSte na kojem su izgradeni hoteli i turisticka naselja i ostalo
gradevinsko zemljiSte

- viSi struéni savjetnik - 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 350.)
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Opis poslova i zadaéda:

Provodi upravne postupke radi donosenja rjeSenja u skladu s posebnim propisom kojim je
uredeno neprocijenjeno gradevinsko zemljidte za turistitcko zemljiste na kojem su izgradeni
hoteli i turisticka naselja i ostalo gradevinsko zemljiste; izraduje prijedloge akata iz
djelokruga unutarnje ustrojstvene jedinice; neposredno izvrSava poslove iz djelokruga
unutarnje ustrojstvene jedinice; suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva u
obavljanju poslova iz svog djelokruga; obavlja i druge poslove po nalogu ministra, nadleznog
drzavnog tajnika, ravnatelja uprave i nacelnika Sektora po nalogu ministra, nadleZnog
drzavnog tajnika, ravnatelja uprave, na¢elnika Sektora, voditelja Sluzbe i voditelja Odjela.

Odjel za turisticko zemljiSte na kojem su izgradeni kampovi

- visi stru¢ni savjetnik — 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 352.)
Opis poslova i zadacéa:

Provodi upravne postupke radi dono$enja rjeSenja u skladu s posebnim propisom kojim je
uredeno neprocijenjeno gradevinsko zemljiste za turisticko zemljiste na kojem su izgradeni
kampovi; izraduje prijedloge akata iz djelokruga unutarnje ustrojstvene jedinice; neposredno
izvrSava poslove iz djelokruga unutarnje ustrojstvene jedinice; suraduje s drugim
ustrojstvenim jedinicama Ministarstva u obavljanju poslova iz svog djelokruga; obavlja i
druge poslove po nalogu ministra, nadleZznog drZavnog tajnika, ravnatelja uprave i nacelnika
Sektora po nalogu ministra, nadleZnog drzavnog tajnika, ravnatelja uprave, nacelnika Sektora,
voditelja Sluzbe i voditelja Odjela.

Sluzba za investicijske projekte

- visi stru¢ni savjetnik — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 355.)
Opis poslova i zadaéa:

Rjesava predmete iz nadleznosti sluZbe; obavlja poslove vezano uz realizaciju investicijskih
projekata, izraduje prijedloge ugovora te kontrolira ispunjenje ugovornih obveza; priprema
tabularne izjave i brisovna o¢itovanja; unosi podatke i evidentira promjene u bazi podataka;
obavjeStava nadlezno drzavno odvjetni$tvo o potrebi utvrdivanja prava vlasnistva na
nekretninama; suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva u obavljanju poslova
iz svog djelokruga; obavlja i druge poslove po nalogu ministra, nadleznog drzavnog tajnika,
ravnatelja uprave, naCelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

SluZba za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave

- vi8i struéni savjetnik — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 358.)
Opis poslova i zadaéa:

RjeSava predmete iz nadleZnosti sluzbe osnivanjem prava gradenja, prava sluZnosti,
darovanjem, kupoprodajom, razvrgnuéem suvlasnicke zajednice, davanjem na uporabu i u
zakup, osnivanjem zaloZnog prava, izraduje prijedloge ugovore, tabularnih isprava, brisovnih
ofitovanja i suglasnosti, obavlja poslove nadzora privodenja namjeni nekretnina koje su
predmet sklopljenih ugovora, unosi podatke i evidentira promjene u bazi podataka; suraduje s
drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva u obavljanju poslova iz svog djelokruga,
obavlja druge poslove iz svog djelokruga, obavlja i druge poslove po nalogu ministra,
drzavnog tajnika, ravnatelja uprave i nadelnika Sektora.

Stuzba za tehnicke poslove

- visi struéni savjetnik — 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 362.)
Opis poslova i zadaéa:

Obavlja poslove iz djelokruga rada Sluzbe; obavlja reviziju procjembenih elaborata izradenih
od strane stalnih sudskih vjestaka, kojima se utvrduje trZi¥na vrijednost nekretnina, utvrduje i
revidira naknade za umanjenje trZi§ne vrijednosti nekretnina zbog osnivanja prava sluznosti i
naknade za osnivanje prava gradenja, izraduje prijedlog suglasnosti u postupcima izdavanja
lokacijskih i gradevinskih dozvola, izraduje prijedlog suglasnosti u postupcima izdavanja
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rjeSenja o utvrdivanju gradevne Cestice, izraduje prijedlog suglasnosti na parcelacijske
(geodetske) elaborate, izdaje prijedlog potvrde o uskladenosti geodetskog elaborata s
geodetskom situacijom stvarnog stanja kampa prema posebnom zakonu, obavlja poslove
vezane za etaziranja i utvrduje visinu naknade zbog smanjenja suvlasni¢kog udjela Republike
Hrvatske, obavlja poslove vezane uz gradevinsko ¢iscenje, odrzavanje i ruenje nekretnina,
obavlja poslove vezane uz legalizaciju nekretnina, sudjeluje u postupku izrade dokumenata
prostornoga uredenja podnoSenjem zahtjeva i davanjem misljenja, obavlja olevide na
nekretninama, obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drzavnog tajnika, ravnatelja
uprave, nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

Sluzba za imovinsko-pravne poslove

a) visi upravni savjetnik — 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta
366.)

Opis poslova i zadaéa:

Obavlja sloZene poslove iz djelokruga rada Sluzbe, dostavlja zahtjeve za pokretanje
postupaka radi zaStite imovinsko pravnih interesa Republike Hrvatske i suraduje u postupcima
rjeSavanja imovinsko pravnih odnosa i sporova s nadleznim drzavnim odvjetni§tvima,
priprema o€itovanja drzavnim odvjetni§tvima na zahtjeve za mirno rjeSavanje sporova i za
potrebe parni¢nih, izvanparni¢nih postupaka i upravnih sporova, sudjeluje u upravnim
postupcima, izraduje prijedloge tabularne izjave i brisovna o&itovanja ukoliko ista nisu u
nadleZnosti drugih ustrojstvenih jedinica, izraduje prijedloge odluka o koristenju pravom
prvokupa, suraduje s nadleznim drZavnim odvjetniStvima u postupcima rjeavanja
imovinskopravnih odnosa i sporova vezanih uz nekretnine, izraduje prijedloge pravnih
miSljenja na nacrte ugovora iz Uprave za nekretnine, daje ocitovanja iz nadleznosti
Ministarstva u arbitraznim postupcima u kojima je jedna od strana Republika Hrvatska.
suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva te obavlja i druge poslove iz svog
djelokruga, obavlja i druge poslove po nalogu ministra, dr¥avnog tajnika, ravnatelja uprave,
nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

b) struéni savjetnik — 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 367.)
Opis poslova i zadaca:

Obavlja poslove iz djelokruga rada Sluzbe, dostavlja zahtjeve za pokretanje postupaka radi
zaStite imovinsko pravnih interesa Republike Hrvatske i suraduje u postupcima rjesavanja
imovinsko pravnih odnosa i sporova s nadlenim drzavnim odvjetnistvima, priprema
ocitovanja drZavnim odvjetniStvima na zahtjeve za mirno rjesavanje sporova i za potrebe
parni¢nih, izvanparni¢nih postupaka i upravnih sporova, sudjeluje u upravnim postupcima,
izraduje tabularne izjave i brisovna ogitovanja ukoliko ista nisu u nadleZnosti drugih
ustrojstvenih jedinica, suraduje s nadleZnim drZavnim odvjetnidtvima u postupcima rjesavanja
imovinskopravnih odnosa i sporova vezanih uz nekretnine, izraduje prijedloge pravnih
miSljenja na nacrte ugovora iz Uprave za nekretnine, daje o¢itovanja iz nadleznosti
Ministarstva u arbitraznim postupcima u kojima je jedna od strana Republika Hrvatska.
suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva te obavlja i druge poslove iz svog
djelokruga, obavlja i druge poslove po nalogu ministra, dr7avnog tajnika, ravnatelja uprave,
nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

¢) stru¢ni suradnik — 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 368.)
Opis poslova i zadaéa:

Obavlja manje slozene poslove iz djelokruga rada Sluzbe, dostavlja zahtjeve za pokretanje
postupaka radi zastite imovinsko pravnih interesa Republike Hrvatske i suraduje u postupcima
rjeSavanja imovinsko pravnih odnosa i sporova s nadlenim drzavnim odvjetnistvima,
priprema ocitovanja drzavnim odvjetni§tvima na zahtjeve za mirno rjeavanje sporova i za
potrebe parni¢nih, izvanparniénih postupaka i upravnih sporova, sudjeluje u upravnim
postupcima, izraduje tabularne izjave i brisovna ogitovanja ukoliko ista nisu u nadleznosti
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drugih ustrojstvenih jedinica, suraduje s nadleznim drzavnim odvjetnistvima u postupcima
rjeSavanja imovinskopravnih odnosa i sporova vezanih uz nekretnine, izraduje prijedloge
pravnih misljenja na nacrte ugovora iz Uprave za nekretnine, daje oitovanja iz nadleznosti
Ministarstva u arbitraznim postupcima u kojima je jedna od strana Republika Hrvatska.
suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva te obavlja i druge poslove iz svog
djelokruga, obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drzavnog tajnika, ravnatelja uprave,
nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

Stuzba za sukcesiju i oduzetu imovinu

- visi struéni savjetnik — 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 370.)
Opis poslova i zadaéa:

Obavlja poslove iz nadleznosti Sluzbe, izraduje prijedloge odluka o upravljanju i raspolaganju
imovinom koja je u postupku sukcesije, provodi postupke radi davanja u viSegodisnji zakup
imovine koja je u postupku sukeesije, provodi postupke raspolaganja nekretninama u svrhu
naknade za oduzetu crkvenu imovinu, izraduje prijedloge odluka o upravljanju i raspolaganju
privremeno i trajno oduzetom imovinom iz kaznenih i prekriajnih postupaka, sudjeluje u svim
postupcima odredenim posebnim propisom koji ureduje oduzimanje imovinske koristi
ostvarene kaznenim djelom ili prekrSajem, vodi evidencije (upisnike) o oduzetoj imovini,
izraduje izvjeS¢a, pruza stru¢nu pomo¢ drugim tijelima drZavne uprave i pravosudnim tijelima
uklju¢enim u postupke oduzete imovine, suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama
Ministarstva, drugim tijelima drZavne uprave i pravosudnim tijelima u obavljanju poslova iz
svog djelokruga; obavlja i druge poslove po nalogu ministra, nadleznog drzavnog tajnika,
ravnatelja uprave, nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

III.  UPRAVA ZA TGOVACKA DRUSTVA, STRATESKO PLANIRANJE,
REGULATIVU, EU POSLOVE I IZVJESTAVANJE U SUSTAVU UPRAVLJANJA
DRZAVNOM IMOVINOM

1. Sektor za trgovadka drustva

Sluzba za analizu i izvjestavanje

- visi stru¢ni savjetnik - 2 izvrsitelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 381.)
Opis poslova i zadaéa:

Izraduje nacrte akata u predmetima koji se odnose djelokrug rada Sektora za trgovacka
drustva, priprema stru¢ne podloge za izradu nacrta prijedloga zakona i drugih propisa u
podru¢ju gospodarenja i upravljanja drzavnom imovinom; prati primjenu propisa u podrudju
gospodarenja i upravljanja drzavnom imovinom te ukazuje na najéei¢e probleme koji se
pojavljuju u primjeni propisa u navedenom podruéju i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;
neposredno izvriava sloZenije poslove i zadatke iz djelokruga unutarnje ustrojstvene jedinice,
prati rad i poslovanje trgovackih drustava sukladno rasporedu zaduzZenja, prikuplja i analizira
podatke vezano za poslovanje pravnih osoba u drzavnom vlasniitvu te analizira i priprema
interne i javne izvjestaje o njihovom poslovanju, priprema agregirana izvjeséa o poslovanju
pravnih osoba, obavlja i druge poslove po nalogu ministra, nadlefnog drzavnog tajnika,
ravnatelja, nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

SluZba za unapredenje korporativnog upravijanja

- ViSi struéni savjetnik — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 384.)
Opis poslova i zadaéa:

Izraduje nacrte akata u predmetima koji se odnose na djelokrug rada Sektora za trgovacka
drustva, priprema struéne podloge za izradu nacrta prijedloga zakona i drugih propisa u
podru¢ju gospodarenja i upravljanja drzavnom imovinom; prati primjenu propisa u podrucju
gospodarenja i upravljanja drzavnom imovinom te ukazuje na najedée probleme koji se
pojavljuju u primjeni propisa u navedenom podruéju i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;
neposredno izvriava sloZenije poslove i zadatke iz djelokruga unutarnje ustrojstvene jedinice,

5



prati rad i poslovanje trgovackih drustava sukladno rasporedu zaduZenja, prati globalne
trendove i najbolje prakse iz podrucja korporativnog upravljanja te izraduje preporuke za
unapredenje korporativnog upravljanje, prati propise i regulativu iz podru¢ja upravljanja
trgovackim dru$tvima, suraduje s medunarodnim institucijama i drugim vlasni¢kim tijelima
na podrudju korporativnog upravljanja, obavlja i druge poslove po nalogu ministra, nadleznog
drzavnog tajnika, ravnatelja Uprave, nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

2. Sektor za strateSko planiranje, regulativu, EU poslove i izvjeStavanje

Sluzba za koordinaciju poslova strateskog planiranja u sustavu upraviljanja driavnom
imovinom

- struéni referent — 1 izvrSitelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 389.)

Opis poslova i zadacéa:

Vodi evidenciju predmeta zaprimljenih u sluzbi, organizira sastanke, brine o otpremi akata,
prima telefonske pozive i obavlja korespondenciju za potrebe sluzbe; priprema putne naloge 1
vodi njihovu evidenciju, vodi i azurira evidenciju o imenovanjima i zaduZenjima sluzbenika
prema uputama voditelja sluzbe; obavlja i druge poslove po nalogu ministra, nadleZnog
drzavnog tajnika, ravnatelja Uprave, nacelnika Sektora i voditelja Sluzbe.

Sluzba za EU poslove, driavne potpore i izvjeStavanje u sustavu upravljanja driavnom
imovinom

- vi$i strucni savjetnik — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 396.)
Opis poslova i zadacéa:

Izraduje analiticke podloge potrebne za koordinaciju Europskog semestra; prati provedbu
strateSkih i planskih dokumenata Ministarstva iz podruéja upravljanja drzavnom imovinom;
prati propise iz podru¢ja djelokruga Ministarstva; prati akte Vlade Republike Hrvatske i
Hrvatskog sabora; obavlja poslove evidentiranja, analize i pra¢enja sklopljenih ugovora/akata
o raspolaganju drzavnom imovinom,; prati i analizira ostvarene prihode Drzavnog proracuna
od upravljanja drZzavnom imovinom; prati objave i analizira rezultate objavljenih javnih
natje¢aja/poziva za raspolaganje drzavnom imovinom; priprema podloge za sveobuhvatno
izvjeStavanje o ostvarenim rezultatima i aktivnostima iz upravnog podru¢ja drzavne imovine;
prati predstecajne i steajne postupke koji se odnose na imovinu Republike Hrvatske; obavlja
pripremne i analiticke poslove vezane za pitanja drzavnih potpora; sudjeluje u davanju
misljenja u postupcima raspolaganja drzavnom imovinom od strane Ministarstva i ocjenu
predstavlja li konkretno raspolaganje drzavnu potporu; sudjeluje u pripremi dokumentacije za
prijavu pojedina¢nih programa/potpora Europskoj komisiji na odobrenje i/ili radi obavjestenja
Europske komisije sukladno Ugovoru o funkcioniranju Europske unije; izraduje izvje$éa o
provedenom nadzoru u provedbi strategija i planova upravljanja i raspolaganja imovinom iz
djelokruga Ministarstva; vodi evidencije koje su vezane za provedbu strategija i planova
upravljanja i raspolaganja imovinom; ukazuje voditelju Sluzbe na najée$¢e probleme koji se
pojavljuju u primjeni propisa u navedenom podrudju i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje;
prikuplja ekonomske pokazatelje iz javno dostupnih registara; obavlja i druge poslove po
nalogu ministra, nadleznog drzavnog tajnika, ravnatelja Uprave, naéelnika Sektora i voditelja
Sluzbe.



Podaci o placi

Podaci o plaéi radnih mjesta nalaze se na web stranicama ,,Narodnih novina*
www.nn.hr te su regulirani Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijenata sloZenosti
poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine“, broj: 37/01, 38/01 — isp., 71/01, 89/01, 112/01,
7/02 — isp., 17/203, 197/03, 21/04, 25/04- isp., 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08,
32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12,
100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/2014, 151/14,
76/15, 100/15, 71/18, 73/19 i 63/21), a u svezi sa ¢lankom 144. Zakona o drZavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11,
34/12, 49/12 — procisceni tekst, 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17 1 70/19 1 98/19).

Sadriaj testiranja, odnosno pravni i drugi _izvori za pripremanje
kandidata za testiranje te nacin testiranja

PRVA FAZA TESTIRANJA:

Provjera znanja, sposobnosti i vjeitina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta -
pisana provjera znanja

Pitanja kojima se testira provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje je raspisan javni natjecaj (¢lanak 12. stavak 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi, (,,Narodne novine®, broj: 78/17
1 89/19) temelje se na slijede¢im izvorima za:

RADNO MJESTO REDNI BROJ: 17.

1. Zakon o prostornom uredenju (,,Narodne novine®, broj 153/13, 65/17, 114/18, 39/19 i
98/19)

2. Zakon o gradnji (,,Narodne novine®, broj 153/13, 20/17, 39/19i 125/19) i

3. Zakon o obnovi zgrada oS$teCenih potresom na podru¢ju Grada Zagreba, Krapinsko-
zagorske Zupanije, Zagrebacke Zupanije, Sisacko-moslavacke Zupanije i Karlovacke Zupanije
(,.Narodne novine®, broj 102/20, 10/211 117/21)

RADNA MJESTA REDNI BROJ: 90. i 93.
1. Zakon o drzavnoj informacijskoj infrastrukturi, (,,Narodne novine®, broj 92/14)
2. Zakon o informacijskoj sigurnosti (..Narodne novine*, broj: 79/07)

RADNA MJESTA REDNI BROJ: 336., 343., 350., 352., 355., 358., 362., 366., 367., 368.,
370.

1. Zakon o upravljanju drzavnom imovinom (,,Narodne novine®, broj 52/18)




RADNO MJESTO REDNI BROJ:337.
1.Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine®, broj 75/21)

RADNA MJESTA REDNI BROJ: 381. i 384.

1.Zakon o upravljanju drzavnom imovinom (,,Narodne novine*, broj 52/18) — dio koji se
odnosi na pravne osobe u drzavnom vlasnistvu odnosno €lanci 1. -35.

2.Uredba o uvjetima za izbor i imenovanje ¢lanova nadzornih odbora i uprava pravnih osoba
od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku i na¢inu njihovih izbora (,,Narodne novine*, broj

12/19)

RADNO MJESTO REDNI BROJ: 389.

1.Zakon o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne
novine®, broj 123/17)

2. Zakon o upravljanju drzavnom imovinom (,,Narodne novine®, broj 52/18)

3. Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine®, broj 75/21)

RADNO MJESTO REDNI BROJ: 396.

1. Zakon o upravljanju drzavnom imovinom (,,Narodne novine*, broj 52/18)

2. Odluka o popisu pravnih osoba od posebnog drZavnog interesa (,,Narodne novine®, broj
144/10, 16/14, 55/15, 105/15 1 134/20)

3. Zakon o sustavu drzavne uprave (,,Narodne novine*, broj 66/19)

DRUGA FAZA TESTIRANJA

1. Provjera poznavanja rada na PC-u
- pisana provjera znanja za radna mjesta redni broj: 17., 90., 93., 336.,337.,343., 350.,
352.,355., 358, 362.,.366., 367., 368., 370.,389. i 396.;
- prakti¢an rad na racunalu za radna mjesta redni broja: 381. i 384 i to: word, excel i
power point.

2. Provjera znanja stranog jezika jezika za radna mjesta redni broj 381.1 384.
pisana provjera znanja i to: prijevod sa stranog jezika na hrvatski jezik i prijevod
sa hrvatskog jezika na strani jezik;
Provjera znanja stranog jezika za radna mjesta redni broj 17, 336., 343., 350., 355.,
358.,362., 366.,367., 368., 370.1 396.
pisana provjera.




PRAVILA TESTIRANJA

1. Prije pocetka testiranja vrsi se uvid u identifikacijsku ispravu radi utvrdivanja statusa
kandidata po predmetnom natjedaju. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet te osobe za
koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjedaj za mjesto za koje se obavlja
testiranje, ne mogu pristupiti testiranju.

2. Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za
provjeru znanja. Kandidat je duZan vlastoru¢no upisati ime i prezime na za to oznacenom
mjestu na testu.

3. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopu$teno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama;
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;
- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija;
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi nain remetiti koncentraciju
kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekr3i pravila testiranja iz tocke 3. bit ée udaljen s provjere
znanja, a njegov rezultat Komisija neée priznati niti ocjenjivati.

Za vrijeme boravka u Ministarstvu prostornoga uredenja, graditeljstva i drZzavne
imovine kandidati su duZni poStivati kuéni red i postupati prema uputama sluzbenih
osoba. U slu¢aju krSenja kuénog reda i nepridrzavanja uputa sluzbenih osoba, kandidati
¢e biti upozoreni na primjeren na¢in, a ako se i dalje nastave neprimjereno ponasati bit
¢e udaljeni sa testiranja, te ¢e se smatrati da su povukli prijavu na javni natjeéaj.

4. Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza testiranja u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vjeitina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji se od provjere poznavanja rada na
racunalu i provjera znanja stranog jezika za radna mjesta za koja je znanje stranog jezika
strucni uvjet.

5. U prvu fazu testiranja upucuju se svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune. U drugu fazu testiranja upucuju se kandidati
koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi testiranja, i to 15 kandidata za svako radno
mjesto, a ako se za radno mjesto trazi veéi broj izvriitelja, taj se broj povecava za broj
traZenih izvrsitelja. Ako je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 15 kandidata, u drugu
fazu postupka pozvat ¢e se svi kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja. Svi
kandidati koji dijele 15. mjesto u prvoj fazi testiranja pozvat ée se u drugu fazu testiranja.

6. Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra
se da su kandidati zadovoljili na provijeri znanja, sposobnosti i vjestina ako su za svaki dio
provedene provjere dobili najmanje 5 bodova. Odgovori na testu moraju biti jasno i
nedvosmisleno oznageni, u protivnom ée se takav odgovor ocijeniti kao netodan, s 0 bodova.

7. Na razgovor ( intervju) pozvat ¢e se kandidati koji su ostvarili ukupno najvise bodova u
prvoj i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata za svako radno mjesto, a ako se za radno
mjesto traZi veéi broj izvrsitelja, taj se broj povecava za broj traZenih izvrsitelja. Ako je u
drugoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju ée se pozvati svi
kandidati koji su zadovoljili u drugoj fazi testiranja. Svi kandidata koji dijele 10. mjesto
nakon provedenog testiranja u prvoj i drugoj fazi pozvat ¢e se na intervju. Rezultati intervju
vrednuju se bodovima od 0 do 10, a smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je
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dobio najmanje 5 bodova. Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te
rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

8. Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

9. Komisija dostavlja ministru prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine izvje§ée
o provedenom postupku, koje potpisuju svi ¢lanovi Komisije. Uz izvjesce se prilaze rang-lista
kandidata.

GLAVNI TAJNIK MINISTARSTVA
Damir Kaufman
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