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Sukladno &lanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj: 78/17 i 89/19), a u sved s ¢lankom 175. stavak 3.
alineja 4. Zakona o drzavnim sluZzbeniima (,,Narodne novine®, broj 155/23 i 85/24) na web

strani(d mpgi.gov.hr objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA, PODACI O PLACI, SADRZAJ
TESTIRANJA, ODNOSNO PRAVNI I DRUGI I1ZVORI ZA PRIPREMANJE
KANDIDATA ZA TESTIRANJE, TE NACIN TESTIRANJA

Rijeti i pojmovi koji imaju rodno (hadenje koristeni u javnom natje¢aju odnose se jednako na
mugki i Zenski rod beCobUra jesu li koristeni u mugkom ili Zenskom rodu.

NAPOMENA: Na sluzbenoj web stranifi Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine mpgi.gov.hr objavit ée se mjesto i vrijeme odrZavanja testiranja i intervjua,
najmanje pet dana prije odrZavanja testiranja.

UPRAVA ZA UPRAVLJANJE I RASPOLAGANJE NEKRETNINAMA
Sektor za stanove, poslovne prostore i zemljiSta

Sluiba za zemljista

Odjel za infrastrukturu i eksploatacije

- vi§i savjetnik - 1 izvr3itelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 565.)

Opis poslova i [adaca:

Rjesava predmete ilpodrudja eksploatalije mineralnih sirovina, infrastrukturnih gradevina i
gradevina [& obnovljive ivore energije; i(taduje prijedloge ugovora idnadleznosti odjela,
kontrolira ispunjenje obvela i sklopljenih ugovora, ildaje tabularmme iJjave i brisovna
o&itovanja, unosi podatke i evidentira promjene u bai podataka u sveld s infrastrukturom i
eksploatalijama mineralnih sirovina koju vodi Ministarstvo; kontrolira ispunjenje sklopljenih
ugovora ilsvog djelokruga; obavjestava nadlezno drzavno odvjetnistvo o potrebi utvrdivanja
prava vlasni$tva; suraduje s drugim ustrojstvenim jediniTama Ministarstva u obavljanju
poslova idsvog djelokruga; obavlja poslove koji se odnose na provodenje mjera i aktivnosti
predvidenih NaGonalnim planom oporavka i otpornosti, obavlja i druge poslove iCJsvojeg
djelokruga po nalogu nadredenih sluzbenika.




Pravni iCvori [a pripremanje kandidata [ testiranje:

1. Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima ("Narodne novine", broj 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 94/17 - sluzbeni
pro&iséeni tekst, 152/14, 81/15 - sluZbeni procisceni tekst) — dio prvi, dio drugi i dio tre¢i, €l.
1.-173.

2. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®, broj 47/09, 110/21)

Sektor za neprocijenjeno gradevinsko zemljiSte, investicijske projekte, jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave i tehnic¢ke poslove

Sluiba za imovinsko-pravne poslove

- visi savjetnik — 2 izvrSitelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 606.)

Opis poslova i [adaca:

Obavlja sloZene poslove iOdjelokruga rada Sluzbe, dostavlja [ahtjeve [ pokretanje postupaka
radi [hstite imovinsko pravnih interesa Republike Hrvatske i suraduje u postup (ma rjeSavanja
imovinsko pravnih odnosa i sporova s nadleZnim drzavnim odvjetni§tvima, priprema
otitovanja drzavnim odvjetnistvima na (ahtjeve (2 mirno rjedavanje sporova i [a potrebe
parni¢nih, iCvanparniénih postupaka i upravnih sporova, sudjeluje u upravnim postuplima,
iffaduje tabularne ifjave i brisovna ocitovanja ukoliko ista nisu u nadleznosti drugih
ustrojstvenih jedinila, ilfaduje prijedloge odluka o koriStenju prava prvokupa, suraduje s
nadleznim drzavnim odvjetni§tvima u postuplima rjeSavanja imovinskopravnih odnosa i
sporova velanih ulUnekretnine, ilfaduje prijedloge pravnih misljenja na nalite ugovora il]
Uprave [ nekretnine, daje o&itovanja iCinadleZnosti Ministarstva u arbitraZznim postup[ima u
kojima je jedna od strana Republika Hrvatska. suraduje s drugim ustrojstvenim jedinifama
Ministarstva te obavlja i druge poslove ilsvog djelokruga, obavlja poslove koji se odnose na
provodenje mjera i aktivnosti predvidenih Nalionalnim planom oporavka i otpornosti, obavlja
i druge poslove i0svojeg djelokruga po nalogu nadredenih sluzbenika.

Pravni i[Vori [a pripremanje kandidata [4 testiranje:

1. Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima ("Narodne novine", broj 91/96, 68/98,137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 94/17 - sluzbeni
pro&iséeni tekst, 152/14, 81/15 - sluzbeni pro¢isceni tekst) — dio prvi, dio drugi i dio treci, €.
1.-173.

2. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®, broj 47/09, 110/21)

- savjetnik — 1 izvr3itelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 607.)

Opis poslova i [adada:

Obavlja poslove illdjelokruga rada Sluzbe, dostavlja [ahtjeve [ pokretanje postupaka radi
[adtite imovinsko pravnih interesa Republike Hrvatske i suraduje u postup dma rjeSavanja
imovinsko pravnih odnosa i sporova s nadleznim drzavnim odvjetniStvima, priprema
otitovanja drZavnim odvjetni§tvima na [2htjeve (& mirno rjedavanje sporova i [& potrebe
parniénih, i"Vanparni¢nih postupaka i upravnih sporova, sudjeluje u upravnim postuplima,
iFaduje tabularne ijave i brisovna ogitovanja ukoliko ista nisu u nadleZnosti drugih
ustrojstvenih jedinia, suraduje s nadleznim drZavnim odv] etni§tvima u postup’ima rjeSavanja
imovinskopravnih odnosa i sporova velanih ulJ nekretnine, iltaduje prijedloge pravnih
misljenja na nalite ugovora i0 Uprave (& nekretnine, daje ocitovanja il nadleZnosti
Ministarstva u arbitraZnim postupfma u kojima je jedna od strana Republika Hrvatska.
suraduje s drugim ustrojstvenim jedini[ama Ministarstva te obavlja i druge poslove illsvog




djelokruga, obavlja poslove koji se odnose na provodenje mjera i aktivnosti predvidenih
Nafonalnim planom oporavka i otpornosti, obavlja i druge poslove i0svojeg djelokruga po
nalogu nadredenih sluzbenika.

Pravni i(vori [a pripremanje kandidata [4 testiranje:

1. Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima ("Narodne novine", broj 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 94/17 - sluZbeni
prodiséeni tekst, 152/14, 81/15 - sluzbeni proisceni tekst) — dio prvi, dio drugi i dio treéi, ¢l.
1.-173.

2. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®, broj 47/09, 110/21)

- suradnik — 2 izvr§itelja na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 608.)

Opis poslova i [adada:

Obavlja manje sloZene poslove idjelokruga rada SluZbe, dostavlja Cahtjeve [a pokretanje
postupaka radi [astite imovinsko pravnih interesa Republike Hrvatske i suraduje u postuplima
tjeSavanja imovinsko pravnih odnosa i sporova s nadlenim drzavnim odvjetniStvima,
priprema oitovanja drzavnim odvjetniStvima na [ahtjeve [ mirno rje§avanje sporova i [&
potrebe parni¢nih, ianparniénih postupaka 1 upravnih sporova, sudjeluje u upravnim
postuplima, ilfaduje tabularne ifjave i brisovna ogitovanja ukoliko ista nisu u nadleZnosti
drugih ustrojstvenih jedini(z, suraduje s nadleZnim drzavnim odvjetniStvima u postup(ima
rje$avanja imovinskopravnih odnosa i sporova velanih ul nekretnine, i(faduje prijedloge
pravnih misljenja na nalite ugovora i0Uprave [ nekretnine, daje oéitovanja iCJnadleznosti
Ministarstva u arbitraznim postuplima u kojima je jedna od strana Republika Hrvatska.
suraduje s drugim ustrojstvenim jediniCama Ministarstva te obavlja i druge poslove illsvog
djelokruga, obavlja poslove koji se odnose na provodenje mjera i aktivnosti predvidenih
Nalonalnim planom oporavka i otpornosti, obavlja i druge poslove i0svojeg djelokruga po
nalogu nadredenih sluZbenika.

Pravni i[Vori [& pripremanije kandidata [a testiranje:

1. Zakon o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima ("Narodne novine", broj 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 94/17 - sluzbeni
pro¢idCeni tekst, 152/14, 81/15 - sluZbeni pro¢iséeni tekst) — dio prvi, dio drugi i dio tre¢i, ¢l.
1.-173.

2. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®, broj 47/09, 110/21)

Podaci o placi

Sukladno &lanku 11. Zakona o placama u drZavnoj sluzbi i javnim sluzbama (,,Narodne
novine®, broj 155/23) placa sluZbenika i namjeStenika sastoji se od osnovne plaée i dodataka
na osnovnu plaéu utvrdenih ovim Zakonom te ostalih primitaka u skladu s ovim Zakonom 1
opéim propisom o radu. Sukladno ¢lanku 12. stavku 2. navedenog Zakona osnovna placa je
umnozak koefildjenta [a obratun place radnog mjesta na koje je sluzbenik i namjeStenik
rasporeden i osnovile [a obracun placa.

Sukladno &lanku 17. stavku 1. Zakona o plaéama u drzavnoj sluzbi i javnim sluZbama dodali
na osnovnu plaéu su, iCmedu ostalih, dodatak [a radni staz, koji ithosi 0,5% na osnovnu placu
"a svaku navrdenu godinu radnog staZa.



Osnovi(a (& obradun plaée drzavnih sluZbenika i namjeStenika utvrdena je Dodatkom IIL
Kolektivnom ugovoru [a drzavne sluzbenike i namjestenike (,Narodne novine*, broj 128/23 )
te iChosi 947,18 eura bruto.

KoefiGjenti [a obradun place radnih mjesta i (Javnog natj edaja, sukladno Tablifi 1. Jedinstvena
radna mjesta u drzavnoj sluzbi, koja €ini sastavni dio Uredbe o nalivima radnih mjesta,
uvjetima [& raspored i koefilijentima (a obracun place u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®,
broj 22/24 i 33/24) su:

- viisavjetnik —2,10
- savjetnik -1,95
- suradnik - 1,80
PRAVILA TESTIRANJA

1. Prije poletka testiranja vr$i se uvid u identifikalijsku ispravu radi utvrdivanja statusa
kandidata po predmetnom natjedaju. Kandidati koji ne mogu dokalati identitet te osobe [a
koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natje¢aj (a mjesto [2 koje se obavlja testiranje,
ne mogu pristupiti testiranju.

2. Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima Ce biti podijeljena pitanja [a
provjeru [hanja. Kandidat je duZan vlastoruéno upisati ime i prelime na [ to ofhaCenom
mjestu na testu.

3. Za vrijeme provjere [hanja i sposobnosti nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,;
- koristiti mobitel ili druga komunika(ijska sredstva;
- npapustati prostoriju u kojoj se provjera odvija;
- ralpovarati s ostalim kandidatima niti na drugi nadin remetiti konlentralju
kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi pravila testiranja iz to€ke 3. bit e udaljen s provjere
znanja, a njegov rezultat Komisija neée priznati niti ocjenjivati.

Za vrijeme boravka u Ministarstvu prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine kandidati su duZni postivati kuéni red i postupati prema uputama sluzbenih
osoba. U slufaju krienja kuénog reda i nepridrZavanja uputa sluzbenih osoba,
kandidati ée biti upozoreni na primjeren nacin, a ako se i dalje nastave neprimjereno
ponasati bit ée udaljeni sa testiranja, te e se smatrati da su povukli prijavu na javni
natjecaj.

4. Testiranje se provodi u dvije fale.

Prva fala testiranja sastoji se od provjere [hanja, sposobnosti i vjestina bitnih [& obavljanje
poslova radnog mjesta (a koje je raspisan javni natjedaj - pismena provjera.

U prvu falli testiranja upucuju se kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete ilJjavnog
natje¢aja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune.

Druga fa'a testiranja sastoji se od provjere polhavanja rada na ratunalu i provjera [hanja
stranog je ika [ radna mjesta ‘a koja je [nanje stranog jelika stru¢ni uvjet.

U drugu faT testiranja upuéuju se kandidati koji su ostvarili najbolje re uiltate u prvoj fa’i
testiranja i to 15 kandidata ‘a svako radno mjesto. Ako je u prvoj fali testiranja "adovoljilo
manje od 15 kandidata, u drugu falix postupka polvat ¢e se svi kandidati koji su Cadovoljili u




prvoj fal testiranja. Svi kandidati koji dijele 15. mjesto u prvoj fa testiranja po(at ¢e se u
drugu falh testiranja.

Svaki dio provjere [hanja, sposobnosti i vjeStina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se
da su kandidati [2dovoljili na provjeri [hanja, sposobnosti i vjestina ako su [a svaki dio
provedene provjere dobili najmanje 5 bodova. Odgovori na testu moraju biti jasno i
nedvosmisleno oChadeni, u protivnom ée se takav odgovor ojeniti kao netocan, s 0 bodova.

5. Na ralgovor (intervju) polvat ¢e se kandidati koji su ostvarili ukupno najvise bodova u prvoj
i drugoj fali testiranja i to 10 kandidata [a svako radno mjesto. Ako je u drugoj fali testiranja
radovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju ¢e se po[yati svi kandidati koji su Cadovoljili u
drugoj fal testiranja. Svi kandidata koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja u prvoj
i drugoj fal po[¥at ée se na intervju. Relltati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10, a
smatra se da je kandidat [adovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova. Komisija u
ralgovoru s kandidatima utvrduje [hanja, sposobnosti i vjestine te re(ltate u dosadaSnjem
radu.

6. Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

7. Komisija dostavlja ministru prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine i(¥/jeS¢e
o provedenom postupku, koje potpisuju svi ¢lanovi Komisije. ULi[¥jedée se prilaZe rang-lista
kandidata.

MINISTARSTVO PROSTORNOGA UREDENJA,
GRADITELJSTVA I DRZAVNE IMOVINE



