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OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA I PODACI O PLACI

Rijeéi i pojmovi koji imaju rodno znagenje koristeni u javnom natjecaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

NAPOMENA: Na sluZbenoj web stranici Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva 1

drzavne imovine mpgi.gov.hr objavit ée se mjesto i vrijeme odrZavanja intervjua, najmanje
pet dana prije odrZavanja intervjua.

Opis poslova radnog mjesta

GLAVNO TAJNISTVO MINISTARSTVA
Sektor za opée poslove i uredsko poslovanje
SluZba za opce poslove

Odjel za vozni park

Vozac - 1 izvr§itelj (red.br. radnog mjesta 79.)

Opis poslova i zadaca:
Obavlja poslove prijevoza sluzbenim automobilom za potrebe drZavnih duznosnika, odnosno

sluzbenika Ministarstva na temelju posebnog odobrenja ministra i drzavnih tajnika, te obavlja
i druge poslove iz svojeg djelokruga po nalogu nadredenih sluZbenika. GodiSnjeg plana rada,
u svom radu suraduje s Ministarstvom financija — Upravom za harmonizaciju unutarnje revizije
i financijske kontrole. Obavlja i druge poslove iz svojeg djelokruga po nalogu nadredenih
sluzbenika.

Odjel za odriavanje nekretnina
Vozaé - 1 izvrSitelj (red.br. radnog mjesta 82.)

Opis poslova i zadaca:
Obavlja poslove prijevoza sluzbenim automobilom za potrebe drzavnih duznosnika, odnosno

sluZbenika Ministarstva na temelju posebnog odobrenja ministra i drzavnih tajnika, te obavlja
i druge poslove iz svojeg djelokruga po nalogu nadredenih sluzbenika.




Razgovor (intervju) s Komisijom

1. Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandidatima/kinjama utvrduje znanja, sposobnosti,
vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinji za rad u drzavnoj sluzbi.

2. Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je
kandidat/kinja zadovoljio/la na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

3. Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu).

4. Komisija dostavlja ministru prostornoga uredenja, graditeljstva i drZzavne imovine izvjesée

o provedenom postupku, koje potpisuju svi €lanovi Komisije. Uz izvje$ce se prilaZe rang-lista
kandidata.

Podaci o placi

Podaci o plaéi

Sukladno ¢&lanku 11. Zakona o plaéama u drZavnoj sluzbi i javnim sluZzbama (,,Narodne
novine“, broj 155/23) pla¢a sluZbenika i namjestenika sastoji se od osnovne place i dodataka
na osnovnu plaéu utvrdenih ovim Zakonom te ostalih primitaka u skladu s ovim Zakonom i
opéim propisom o radu. Sukladno &lanku 12. stavku 2. navedenog Zakona osnovna placa je
umnozak koeficijenta za obradun plaée radnog mjesta na koje je sluZbenik i namjeStenik
rasporeden i osnovice za obracun placa.

Sukladno ¢&lanku 17. stavku 1. Zakona o plaéama u drZavnoj sluzbi i javnim sluZbama dodaci
na osnovnu plaéu su, izmedu ostalih, dodatak za radni staz, koji iznosi 0,5% na osnovnu placu
za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Osnovica za obradun plaée drZavnih sluzbenika i namjestenika utvrdena je Dodatkom III.
Kolektivnom ugovoru za drzavne sluZbenike i namjestenike (,,Narodne novine®, broj 128/23 )
te iznosi 947,18 eura bruto.

Koeficijenti za obraun plaée radnih mjesta iz Javnog natje¢aja, sukladno Tablici 1.
Jedinstvena radna mjesta u drzavnoj sluzbi, koja &ini sastavni dio Uredbe o nazivima radnih
mijesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun plaée u drZavnoj sluzbi (,,Narodne
novine®, broj 22/24 i 33/24) su:

- vozal -1,37
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