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Zagreb,  04. studenoga 2019.

Na temelju ¢lanaka 52. i 61. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne
novine®, broj: 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15,
61/17 i 70/19) u predmetu prijama u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme Vesne Pamié, po
oglasu KLASA:112-07/19-02/11, URBROJ: 531-03-1-1-1-19-53 od 19. rujna 2019. godine,
ministar graditeljstva i prostornoga uredenja, po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE
o prijamu u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme

1. Vesna Pami¢, VSS, dipl.oec., prima se u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, do
povratka duZe vrijeme odsutne sluzbenice Ane Lojzer, stru¢.spec.oec., na radno mjesto stru¢ne
suradnice u Odjelu za upravljanje, razvoj i usavriavanje ljudskih potencijala, Sluzba za ljudske
potencijale i opée poslove, Sektor za ljudske potencijale, opée i tehnitke poslove u Glavnom
tajniStvu Ministarstva, uz probni rok u trajanju od dva mjeseca.

2. Rasporedivanje imenovane na radno mjesto i dan stupanja u sluzbu utvrditi ¢e se
posebnim rjesenjem.

3. Sluzbenica ima 26 godina radnog iskustva.

4. Sluzbenica je polozila drzavni stru¢ni ispit dana 30. sije¢nja 2016. godine.

5. Zalba na ovo rjeSenje ne odgada izvrienje.

Obrazlozenje

Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja raspisalo je oglas za prijam u drZavnu
sluZbu na odredeno vrijeme KLASA:112-07/19-02/11, URBROJ: 531-03-1-1-1-19-53 od 19.
rujna 2019. godine, radi popune radnog mjesta stru¢nog suradnika u Odjelu za upravljanje,
razvoj i usavrSavanje ljudskih potencijala, Sluzba za ljudske potencijale i opée poslove, Sektor
za ljudske potencijale, opée i tehnitke poslove u Glavnom tajnistvu Ministarstva, koji je
objavljen na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Ministarstva graditeljstva i
prostornoga uredenja dana 05. rujna 2019. godine i u ,,Biltenu* broj: 171. Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Regionalni ured Zagreb dana 05. rujna 2019. godine, a u skladu s odredbama
¢lanka 61. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine®, broj: 92/05, 107/07, 27/08,
34/11 — Zakon o registru zaposlenih u javnom sektoru, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni
tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka i Rjesenje Ustavnog suda Republike Hrvatske broj:
U-I- 2036/201292/05, 61/17 i 70/19).

Na objavljeni oglas Vesna Pami¢ podnijela je prijavu u zakonskom roku.
Sukladno ¢lanku 20. Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva graditeljstva i

prostornoga uredenja, imenovana je Komisija za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme. U postupku provedbe oglasa Komisija je utvrdila da je na objavljeni oglas



pravodobno svoje prijave podnijelo ukupno podnijelo 27 kandidata, od kojih 18 kandidata
ispunjava formalne uvjete. Komisija je kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete pozvala na
razgovor (intervju). Razgovoru (intervju) sa Komisijom pristupilo je 6 kandidata. Komisija je
na razgovoru (intervjuu) posebnu pozornost obratila na interese, profesionalne ciljeve,
motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, stedeno radno iskustvo u struci, te rezultate

ostvarene u njihovom dosadasnjem radu. Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima
od 0 do 10.

S obzirom na ukupan broj bodova ostvaren na razgovoru (intervjuu) Komisija je
sastavila rang listu kandidata, na kojoj je Vesna Pami¢ ostvarila ukupno 10 bodova, od mogu¢ih
10 bodova, te je prva na rang listi. Komisija je na temelju rezultata razgovora (intervjua),
izvijestila ministra o rezultatima postupka.

Na temelju uvida u Zapisnik o provedenom postupku prijama u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, dokumentaciju koja je priloZzena uz prijave i dostavljenu rang listu, prema
rezultatima razgovora (intervjua) ministar je izabrao kandidatkinju Vesnu Pamic, dipl.oec., za
prijam u drzavnu sluzbu.

U provedenom postupku utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu
Vesne Pamic iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Imenovana je polozila drzavni struéni ispit dana 30. sije¢nja 2016. godine.

Probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 61. stavka 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Zalba na rjeSenje o prijamu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrSenje
rjeSenja, sukladno ¢lanku 61. stavak 9. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Temeljem ¢lanka 61. stavak 7. Zakona o drZavnim sluzbenicima ovo rjeenje dostavlja
se javnom objavom na web stranici Ministarstva graditeljstva 1 prostornoga uredenja
www.mgipu.gov.hr i web stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr . Dostava se smatra
obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na web stranici Ministarstva uprave.

Slijedom navedenog, ministar graditeljstva i prostornoga uredenja donio je odluku i
rijesio kao u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja dopustena je Zalba u roku od 15 dana po primitku rjeenja Odboru
za drzavnu sluzbu, a predaje se neposredno (na zapisnik) ili posredno putem poSte preporuceno)
ovom Ministarstvu.

DOSTAVITL: N eians
1. Kandidatima/kinjama — javnom objavom na web stranicama®n~" o507
Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja 1 Ministarstva uprave,

2. Osobni dosje izabranog kandidata,

3. Pismohrana.



