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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO PROSTORNOGA UREBDENJA,
GRADITELJSTVA | DRZAVNE IMOVINE

KLASA: UP/1-112-02/23-01/531
URBROJ: 531-04-1-3-23-1
Zagreb, 28.11.2023.

Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drZavne imovine, OIB: 95093210687,
na temelju ¢lanka 52. stavak 1. i 63. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne
novine®, broj: 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15,
61/17,70/19,98/19 i 141/22 — u daljnjem tekstu: Zakon), u predmetu redovnog postupka prijma
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme Katarine Ban, OIB: 039795XXXXX, po javnom
natjetaju KLASA: 112-07/23-02/16, URBROJ: 531-03-1-2-23-1 od 24. kolovoza 2023, po
sluzbenoj duznosti, donosi:

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluZzbu

1. Katarina Ban, magistra struke znanosti o okoliSu, bez radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, po provedenom redovitom postupku prijma, prima se u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto struénog suradnika —
vijezbenika u Sluzbi za razvoj aplikacija, Sektoru za razvoj informacijskog sustava
prostornog uredenja i drZavne imovine u Upravi za razvoj informacijskih sustava i
digitalizaciju.

2. Imenovana se prima u dravnu sluzbu na neodredeno vrijeme, u svojstvu vjezbenika,
uz obvezni probni rad (vjezbenicki staz) koji traje 12 mjeseci.

3. Imenovana je duzna poloZiti drzavni ispit II. razine najkasnije u roku od godine dana
od isteka probnog rada (vjeZbenickog staza).

4. Rasporedivanje imenovane na radno mjesto i dan stupanja u sluzbu utvrditi ¢e se
posebnim rjesenjem.

5. Zalba protiv ovog rjesenje odgada izvrSenje istog.

ObrazlozZenje

Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drZavne imovine raspisalo je Javni natjecaj
za prijam u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, KLASA: 112-07/23-02/16, URBROJ: 531-
03-1-2-23-1 od 24. kolovoza 2023. godine, radi popune radnog mjesta stru¢nog suradnika —
viezbenika u SluZbi za razvoj aplikacija, Sektoru za razvoj informacijskog sustava prostornog
uredenja i drzavne imovine u Upravi za razvoj informacijskih sustava i digitalizaciju. Javni
natje¢aj objavljen je u ,,Narodnim novinama” broj: 100. od 30. kolovoza 2023. godine, web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave od 30. kolovoza 2023. godine, web stranici



Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine od 30. kolovoza 2023.
godine i Biltenu broj: 166. Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruéna sluzba Zagreb od 30.
kolovoza 2023. godine, a u skladu s odredbom ¢lanka 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima te
&lankom 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(,,Narodne novine®, broj: 78/17 i 89/19 —u daljnjem tekstu: Uredba).

Sukladno &lanku 51. stavak 1. Zakona i &lanku 8. Uredbe, odlukom potpredsjednika
Vlade i ministra, imenovana je Komisija za provedbu javnog natje¢aja. U postupku provedbe
Javnog natjetaja Komisija je utvrdila da je na objavljeni Javni natjeaj pravodobno svoje
prijave podnijelo 40 kandidata, od kojih 38 kandidata ispunjava sve formalne uvjete javnog
natje¢aja. Komisija je sve kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete Javnog natjecaja, a Cije
su prijave pravodobne i potpune pozvala na testiranje. Komisija je osobe koje nisu podnijele
pravodobnu ili potpunu prijavu ili nisu ispunjavale formalne uvjete natjeCaja putem
elektronitke poste obavijestila da se ne smatraju kandidatima u postupku prijma u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme.

Komisija je dana 29. rujna 2023. godine na web stranici Ministarstva prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine objavila poziv na testiranje i intervju dana 5. listopada
2023. godine.

Testiranje je provedeno u dvije faze, sukladno &lancima 11. i 12. Uredbe. Prva faza
testiranja sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji se od provjere znanja rada na racunalu.

Prvoj fazi testiranja od pozvanih 38 kandidata koji ispunjavaju sve formalne uvjete
natje&aja, pristupilo je 16 kandidata koji su svi prosli 1. fazu testiranja. Sukladno ¢élanku 11.
stavak 6. Uredbe u drugu fazu testiranja upuéuje se 15 kandidata za pojedino radno mjesto. U
2. fazu testiranja upuéeno je 15 najboljih kandidata. 2. fazi pristupilo je svih 15 pozvanih
kandidata, koji su svi zadovoljili u 2. fazi testiranja.

Sukladno &lanku 14. stavku 1. i 2. Uredbe na razgovor (intervju) s Komisijom upucuje se
10 kandidata koji su ostvarili najvise bodovau 1. i 2. fazi, te svi kandidati koji dijele 10. mjesto
nakon provedenog testiranja u prvoj i drugoj fazi. Na razgovor s Komisijom dana 6. listopada
2023. godine upuceno je 11 kandidata, s obzirom da 2 kandidata dijele 10. mjesto.

Komisija je na razgovoru (intervjuu) posebnu pozornost obratila na znanja, sposobnosti
i viestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi.

S obzirom na ukupan broj bodova ostvaren u dvije faze testiranja i na razgovoru
(intervjuu) sastavljena je rang lista kandidata, na kojoj je Katarina Ban ostvarila ukupno 29
bodova, od moguéih 30 bodova, te je druga na rang listi. Kandidatkinja koja je prva na rang
listi odabrana je na drugo radno mjesto raspisano istim natjecajem.

Komisija je na temelju rezultata testiranja i razgovora (intervjua), sukladno ¢lanku 17.
Uredbe, izvijestila potpredsjednika Vlade i ministra o rezultatima postupka i redoslijedu
kandidata prema ukupnom broju bodova. Na temelju uvida u Izvjes¢e o provedenom redovitom
postupku prijma u drzavnu sluzbu, dokumentaciju koja je priloZena uz prijave i dostavljenu
rang listu prema rezultatima testiranja i razgovora (intervjua), potpredsjednik Vlade i ministar
je izabrao kandidatkinju Katarinu Ban za prijam u drZavnu sluZbu.

Izabrana kandidatkinja Katarina Ban ispunjava propisane uvjete za prijam u drZavnu
sluzbu obzirom da je magistra struke znanosti o okoli$u, bez radnog iskustva na odgovaraju¢im



poslovima, izvrsno se sluZi ratunalom, na intervjuu je pokazala vrlo dobre rezultate temeljem
iskazanog interesa, profesionalnih ciljeva i motivacije za rad u drzavnoj sluzbi, te je uvidom u
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti utvrdena njezina zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta. Takoder je utvrdeno dane postoje zapreke za
prijam u dravnu sluzbu imenovane iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Vjezbenici su osobe s odredenim stupnjem obrazovanja odnosno strucne spreme i struke,
koji nemaju odgovarajuée radno iskustvo na poslovima radnog mjesta za koje je kao uvjet
propisana ta struéna sprema i struka ili osobe koje prilikom prijma u sluzbu imaju odgovarajuce
radno iskustvo, ali u trajanju krac¢em od 12 mjeseci.

Imenovanoj se sukladno &lanku 53. stavak 2. Zakona, utvrduje probni rad (vjezbenicki
staZ) u trajanju od 12 mjeseci. Ukoliko sluzbenik ne zadovolji na probnom radu, otkazat ¢e mu
se drzavna sluba, sukladno odredbi &lanka 55. stavka 2. Zakona, a sluzba mu prestaje danom
izvr¥nosti rjesenja o prestanku sluzbe otkazom, sukladno ¢lanku 136. stavku 1. Zakona.

Imenovana je duZna poloZiti drzavni ispit II. razine najkasnije u roku od godine dana od
dana poéetka rada utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, sukladno ¢lanku 56.
stavak 1., a u svezi s &lankom 53. stavak 2. Zakona. Ukoliko imenovana u utvrdenom roku ne
poloZi drzavni ispit I1. razine, prestat ée joj drZavna sluzba po sili zakona na temelju ¢lanka 60.
stavak 1. Zakona, istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijet ée se po izvrSnosti ovog rjeSenja, temeljem
Clanka 52. stavak 4. Zakona.

Temeljem ¢&lanka 52. stavak 2. Zakona ovo rjeSenje dostavlja se javnom objavom na web
stranici Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine mpgi.gov.hr i web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave https:/mpu.gov.hr. Dostava se smatra obavljenom
istekom osmoga dana od dana objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom navedenog, potpredsjednik Vlade i ministar prostornoga uredenja, graditeljstva
i drzavne imovine donio je odluku i rijesio kao u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana
dostave rjesenja. Zalba se predaje Ministarstvu prostornoga uredenja, graditeljstva i drZzavne
imovine pisanim putem, neposredno ili preporuceno postom, a moze izjaviti 1 usmeno na

zapisnik.
Sluzbenica ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe. A
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1. Ministarstvu pravosuda i uprave — elektroni¢kim putem
u PDF formatu radi javne objave na web-stranici, :

2. Kandidatima/kinjama — javnom objavom na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave i web stranicama Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine,

3. Osobni dosje izabranog kandidata,

4. Pismohrana.



