REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO PROSTORNOGA UREDENJA,
GRADITELJSTVA | DRZAVNE IMOVINE

KLASA: 112-07/21-02/21
URBROJ: 531-03-01-02/03-21-1
Zagreb, 12. srpnja 2021.

Sukladno ¢lanku 45. i ¢lanku 47. stavku 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine
broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — procisceni tekst,
92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17 i
70/191 98/19) i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/ 19), uz prethodne suglasnosti Ministarstva
pravosuda i uprave KLASA:112-02/21-01/536, URBROJ:514-08-01-02/01-21-02 od 18. lipnja
2021. godine i Ministarstva financija KLASA:100-01/21-01/88, URBROJ:513-05-01-21-3 od
05. srpnja 2021. godine, Ministarstvo prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

ZAVOD ZA PROSTORNI RAZVOJ

I. Sektor za dokumente prostornog uredenja drzavne imovine

SluZba za strategiju prostornog razvoja Republike Hrvatske i druge dokumente prostornog

uredenja driavne razine

- iSi struni savjetnik — 1 izvritelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 301.)

Struéni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveug¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuCilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij tehni¢kih znanosti — polje
arhitektura i urbanizam,
ovlasteni arhitekt urbanist,
najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuée razine,
znanje engleskog jezika i
poznavanje rada na racunalu.

IL. Sektor za prostorna istraZivanja, praéenje stanja u_prostoru, odrzivi_razvoj i
medunarodnu suradnju

Sluzba za odrZivi prostorni razvoj i medunarodnu suradnju

- vifi struéni savjetnik — 1 izvr§itelj na neodredeno vrijeme (red.br. radnog mjesta 314.)

Strucni uvjeti:




- zavr$en preddiplomski i zavr§en preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij
tehniC¢kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam ili gradevinarstvo ili elektrotehnika ili
strojarstvo ili tehnologija prometa i transport ili ratunarstvo, ili biotehni¢kih znanosti — polje
poljoprivreda (agronomija) ili Sumarstvo, ili prirodnih znanosti — polje matematika ili fizika
ili geologija ili biologija, ili drustvenih znanosti — polje pravo ili ekonomija ili sociologija ili
demografija ili interdisciplinarnih podrucja znanosti — polje geografija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima prostornog uredenja,

- poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu sluzbu
propisane odredbama ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U odgovaraju¢e radno iskustvo, sukladno ¢lanku 48. stavak 5. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, uradunava se i vrijeme obavljanja poslova na temelju ¢lanka 62. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima (povjeravanje poslova drzavnog tijela na temelju ugovora o djelu) te
vrijeme struénog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa.

U drZzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuce
razine, uz obvezu polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, po moguénosti adresa elektronic¢ke poste) te broj i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Kandidati koji se natjiecu na_oba radna mjesta duini su za svako pojedino radno mjesto
podnijeti zasebnu prijavu sa svim traZenim prilozima.

Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, mgipu.gov.hr.

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome),

— dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili vojne iskaznice),

— dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektroni¢ki zapis odnosno potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo



razdoblje radnog iskustva u odgovarajuéem stupnju obrazovanja, presliku radne knjizice i/ili
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima u slu¢ajevima propisanim
odredbom ¢lanka 62. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima),

— uvjerenje o poloZzenome drzavnom ispitu, ako je kandidat polozio drzavni ispit,

- dokaz o znanju engleskog jezika i to neovjerenu presliku indeksa fakulteta ili svjedodZbe
srednje Skole iz kojeg je vidljivo da je poloZen engleski jezik ili neovjerenu presliku potvrde
Skole stranih jezika i

— presliku rjeSenja Hrvatske komore arhitekata o upisu u odgovarajuéi imenik, sukladno ¢lanku
26. Zakona o komori arhitekata i komorama inZenjera u graditeljstvu i prostornom uredenju
“Narodne novine” broj: 78/15, 114/18, 110/19)) za radno mjesto redni broj 301.

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predo¢it ée se izvornik.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti pri prijmu u drzavnu sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17198/19), &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duZan se u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duZan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s &lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju kao osoba s invaliditetom u skladu s
Clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
duZan/na je uz prijavu na natjetaj i uz sve dokaze o ispunjavaniju trazenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji se poziva na pravo prednost pri zaposljavanju na
temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.



Javni natjecaj provodi komisija koju imenuje ministar prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine. Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na natje¢aj koji ispunjavaju
formalne uvjete i ¢ije su prijave pravodobne i potpune te ih upucuje na testiranje.

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata te rezultata u dosadainjem radu utvrduje se
putem testiranja i razgovora komisije s kandidatima (intervju).

Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza testiranja sastoji se od provjere znanja, sposobnosti
i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natjecaj. Druga
faza testiranja sastoji se od provjere poznavanja rada na osobnom racunalu i znanja engleskog
jezika.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu te ispunjavaju sve stru¢ne uvjete navedene ovim natjedajem.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ée se da je povukao prijavu na javni natjecaj te
se u daljnjem postupku vide neée smatrati kandidatom.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta koje se popunjavaju javnim natje¢ajem, sadrzaj i
nacin testiranja, te pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje biti ¢e objavljeni na web-
stranici Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i dravne imovine mgipu.gov.hr,
istovremeno s objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanje testiranje objavit ¢e se na web-stranici Ministarstva prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine mgipu.gov.hr najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje.

O rezultatima javnog natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeiteni objavom rjeSenja o prijmu u
drZavnu sluzbu izabranog kandidata objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.ht/ i web stanici Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine mgipu.gov.hr. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

[zabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjesenja o prijmu u
drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, te na uvid izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.

Ako se na javni natje¢aj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvijete,
odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, ministar prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine obustavit ¢e postupak po ovome natjecaju.



Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave u ,,Narodnim novinama®, neposredno ili po$tom, na adresu: Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, Glavno tajnistvo, Sektor za pravne poslove i ljudske
potencijale, Sluzba za ljudske potencijale, s naznakom ..Za natje¢aj — KLASA:21%, Zagreb,
Ulica Republike Austrije 20.

Ministar




